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Datos Generales Contrato Convenio No.
Tipo CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

Contratista/Conveniente CONSORCIO SISBEN SV 2024

Identificación NIT 901.861.678

X

DANIELA PEREZ OTAVO

JUAN PABLO MUÑOZ ANDRADE

DIRECTOR DE REGISTROS SOCIALES

REPRESENTANTE LEGAL CONSORCIO CONSULTORES 9010

Supervisor/Interventor del 
Contrato/Convenio

Objeto del Acta

Plazo de Ejecución 7 Mes(es)

Lugar Bogotá, D.C., Secretaría Distrital de Planeación. 

DATOS DEL CONTRATO
Objeto APLICAR LA FICHA DE CARACTERIZACIÓN SOCIOECONÓMICA CON BASE EN LA METODOLOGÍA SISBEN IV 

EN LA MODALIDAD A LA DEMANDA, INCLUIDOS LOS CASOS QUE RESULTEN POR ACCIONES DE TUTELA.

Iniciación del contrato
Fecha del Acta 16/09/2024

Fecha Suscripción 27/08/2024 Fecha Oficio Remisorio

ASISTENTES

Por la SDP DANIELA PEREZ OTAVO
JUAN PABLO MUÑOZ ANDRADE

DIRECTOR DE REGISTROS SOCIALES
REPRESENTANTE LEGAL CONSORCIO CONSULTORES 9010

AGENDA
1. Fijar la fecha de inicio de ejecución. 
2. Establecer las fechas para los plazos de ejecución, según lo estipulado en la cláusula "plazo de ejecución" a del contrato/convenio.

DESARROLLO
1 Se acordó como fecha de inicio para la ejecución, el día 

2. Las siguientes son las fechas máximas para los plazos, según lo estipulado en la minuta del contrato/convenio.
16/09/2024

PLAZO DE EJECUCIÓN
FECHAS

Inicio Terminación

Plazo de ejecución

OTROS PLAZOS

04/09/2024

891 de 2024

Por el Contratista FANOR MANUEL CORDOBA SANCHEZ REPRESENTANTE LEGAL

Para el proceso de desarrollo del presente contrato/convenio, el equipo de trabajo del contratista es el siguiente:

NOMBRE A DESEMPEÑARSE COMO

CLAUDIA INES SANCHEZ ROBAYO

FANOR MANUEL CORDOBA SANCHEZ
SEGÚN CANDIDATO PROPUESTO.
SEGÚN CANDIDATO PROPUESTO.

SEGÚN LISTADO CONFORMADO DE LOS RESULTADOS 
DE CAPACITACIÓN
SEGÚN LISTADO CONFORMADO DE LOS RESULTADOS 
DE CAPACITACIÓN

Coordinador de Campo: Uno (1) por cada grupo de hasta 6 Supervisores de Campo. 
La hoja de vida de al
Coordinador General. La Hoja de Vida debe allegarse junto con la propuesta.
Apoyo en Sistemas. La hoja de vida debe allegarse para la firma del acta de inicio.
Coordinador de Sistematización. La hoja de vida debe allegarse para la firma del acta 
de inicio.
Encuestador: Según rendimiento entre 6 y 9 encuestas efectivas por día por 
encuestador. Las hojas de
Supervisor de Campo: Un (1) supervisor por cada grupo de 4 encuestadores. Las 
hojas de vida deben al

VERIFICACIÓN AFILIACIÓN SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES

FANOR MANUEL CORDOBA SANCHEZ REPRESENTANTE LEGALRepresentante Legal

16/09/2024 15/04/2025

FECHAS
Desde Hasta

1. INFORME INICIAL. DEBE CONTENER LA PLANEACIÓN INTEGRAL 
DEL OPERATIVO, EL CRONOGRAMA DEFINIDO PARA LA EJECUCIÓN
DEL PROYECTO, LOS CONTROLES E INSTRUMENTOS QUE SE 
ADOPTEN PARA EL SEGUMIENTO, EVALUACIÓN Y MEJORAMIENTO 
DEL PROCESO. ESTE PRODUCTO DEBE SER ENTREGADO AL 
INTERVENTOR PARA AVAL EN LA FECHA ESTABLECIDA PARA EL 
INICIO DEL TRABAJO EN CAMPO.
2. INFORMES PARCIALES: ESTE PRODUCTO DEBE SER 
ENTREGADO MENSUALMENTE AL INTERVENTOR PARA AVAL A 
PARTIR DE LA FECHA ACORDADA EN EL ACTA DE INICIO.
3. REPORTES DE CONSOLIDACIÓN DE ENCUESTAS APLICADAS Y 
ENVIADAS. ESTE PRODUCTO DEBE SER ENTREGADO AL 
INTERVENTOR DIARIAMENTE JUNTO CON EL ACUMULADO.
4. INFORME FINAL: ESTE INFORME DEBE SER ENTREGADO AL 
TÉRMINO DEL VENCIMIENTO DEL PLAZO DE EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO, PARA QUE SEA AVALADO POR EL INTERVENTOR.

16/09/2024

29/10/2024

01/10/2024

15/04/2025

30/09/2024

15/04/2025

15/04/2025

30/04/2025
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PARA CONSTANCIA SE FIRMA

Por la SDP, Por el Contratista,

DANIELA PEREZ OTAVO

JUAN PABLO MUÑOZ ANDRADE

DIRECTOR DE REGISTROS SOCIALES

REPRESENTANTE LEGAL CONSORCIO CONSULTORES 
9010

Nombre:

Nombre:

Cargo:

Cargo:

FANOR MANUEL CORDOBA SANCHEZ
REPRESENTANTE LEGAL

Nombre:
Cargo:

OBSERVACIÓN DEL SUPERVISOR/INTERVENTOR: 

El contratista dispondrá  en un plazo no mayor a diez (10) días calendario después de haber sido suscrita el acta de inicio, de la totalidad del 
equipo de trabajo requerido para la atención de la primera base de solicitudes de visita, personal que debe surtir el proceso de selección, 
capacitación y aprobación por parte del interventor del contrato.

El supervisor / interventor del contrato/convenio, certifica que realizó frente al contratista la verificación de:

Paz y salvo de aportes patronales y parafiscales (personas jurídicas)

Como constancia se anexa: En cumplimiento de la Ley 789 de 2002, se adjunta certificaciones de SIAT LTDA, VCO CONSULTING SAS y VCO 
SA, con el fin de acreditar estar a paz y salvo por concepto del pago de las obligaciones legales con los sistemas de salud, pensión, riesgos 
profesionales y parafiscales, documentos que hacen parte integral de la presente acta., documentos que hacen parte integral de la presente acta.
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